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Калужская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ОБНИНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
__________№ ___________
Об утверждении муниципальной программы «Молодёжная политика» 

В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Обнинского городского Собрания от 12.12.2023 № 01-47 «О бюджете города Обнинска на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов» (в редакции от 27.02.2024 № 02-51) на основании п. 4.2. и п. 4.3. Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ муниципального образования «Город Обнинск», их формирования, реализации и проведения оценки эффективности их реализации, утвержденного постановлением Администрации города Обнинска от 09.02.2024 № 339-п «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Город Обнинск», постановлением Администрации города Обнинска от 14.05.2024 № 1285-п «Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального образования «Город Обнинск», реализация которых предусмотрена с 01 января 2025 года», письма прокуратуры города Обнинска                                                          от ___________ № ____________ и заключением Контрольно-счетной палаты города Обнинска от ___________ № ____________.
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу муниципального образования «Город Обнинск» «Молодёжная политика» на срок реализации с 2025 по 2030 год (приложение),
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит официальному опубликованию.

3. Контроль за выполнением настоящего Постановления возложить на заместителя главы Администрации города по вопросам управления делами Г.Е. Ананьева.

Исполняющий обязанности глава
Администрации города




              
        В.В. Лежнин

Приложение

к постановлению Администрации

города Обнинска

от «___» _______ 2024 года № ____-п

Муниципальная программа

муниципального образования «Город Обнинск»

«Молодежная политика»

2024

ПАСПОРТ
муниципальной программы муниципального образования «Город Обнинск»
«Молодежная политика»

(далее – муниципальная программа, Программа)

	1
	Куратор муниципальной программы
	Заместитель главы Администрации города по вопросам управления делами

	2
	Координатор муниципальной программы
	Отдел по делам молодежи Администрации города Обнинска

	3
	Исполнитель муниципальной программы
	Отдел по делам молодежи Администрации города Обнинска

	4
	Соисполнители муниципальной программы
	· Муниципальное казенное учреждение «Городское строительство» (далее МКУ «Городское строительство»)


	5
	Участники муниципальной программы
	· Муниципальное бюджетное учреждение «Обнинский молодежный центр» (далее МБУ «ОМЦ»);
· Управление общего образования Администрации города Обнинска (далее – УОО города Обнинска);

· Управление культуры и туризма Администрации города Обнинска;

· Комитет по физической культуре и спорту Администрации города Обнинска



	6
	Период реализации
	2025-2030 гг.

	7
	Цели муниципальной программы
	Создание к 2030 году условий и благоприятной среды для жизни, самореализации и развития потенциала молодежи города Обнинска, формирование активной гражданской позиции, укрепление связей между различными молодежными сообществами



	8
	Задачи муниципальной программы
	1. Создание условий для обеспечения преемственности традиционных российских духовно-нравственных ценностей, приобщение молодежи к историческим и культурным традициям народов России, как основе для создания патриотического молодёжного сообщества.

2. Создание условий для развития творчества, искусства, спорта и волонтерства среди молодежи.

3. Стимулирование предпринимательской активности молодых людей через программы поддержки и бизнес-акселераторы, формирование сообщества.

4. Повышение качества жизни молодежи через развитие инфраструктуры, улучшение условий проживания и отдыха.

5. Профилактика деструктивного поведения и социально-негативных явлений среди молодежи

	9
	Целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы
	Доля молодёжи от общего числа молодёжи города Обнинска, вовлеченная в деятельность МБУ «ОМЦ», молодёжных советов и городских общественных организаций


	10
	Направления
	1. Направление 1 процессной части

«Патриотическое воспитание молодёжи, популяризация и пропаганда ценностей семьи, укрепление семейных традиций и межпоколенческих связей»;
2. Направление 2 процессной части 

«Самореализация молодёжи в творческой, спортивной, научной, волонтерской среде»;
3. Направление 3 процессной части 

«Поддержка профессиональной ориентации и обучения молодежи»;
4. Направление 4 процессной части 

«Создание условий для повышения комфортности жизни молодёжи»;
5. Направление 5 процессной части 

«Реализация проектов, направленных на профилактику деструктивного поведения, а также формирование культуры здорового образа жизни»;
6. Обеспечивающее направление 

«Выполнение полномочий органов местного самоуправления города Обнинска в сфере молодежной политики»


	11
	Показатели направлений
	1.  Количество мероприятий, направленных на патриотическое воспитание молодёжи и сохранение исторической памяти;
2. Количество участников мероприятий, направленных на патриотическое воспитание молодёжи и сохранение исторической памяти;
3. Количество мероприятий, направленных на поддержку семейных ценностей и работу с молодыми семьями;
4. Количество участников мероприятий, направленных на поддержку семейных ценностей и работу с молодыми семьями;
5. Количество молодых семей, вовлеченных в деятельность МБУ «ОМЦ», молодёжных советов и городских общественных организаций;
6. Количество мероприятий, направленных на формирование культуры здорового и активного образа жизни в молодёжной среде;
7. Количество участников мероприятий, направленных на формирование культуры здорового и активного образа жизни в молодёжной среде;
8. Количество мероприятий, направленных на творческую и научную самореализацию молодёжи;
9. Количество участников мероприятий, направленных на творческую и научную самореализацию молодёжи;
10. Количество проектов, получивших поддержку;
11. Количество волонтеров, зарегистрированных на сайте добро.ру в возрасте от 14 до 35 лет;
12. Доля студентов СПО и ВУЗов, принимающих участие в мероприятиях и проектах МБУ «ОМЦ», молодёжных советов;
13. Количество проектов предложенных и реализованных Советом молодых ученых и специалистов города Обнинска и клубом молодых ученых;
14. Количество мероприятий, направленных на профориентацию молодёжи;
15. Количество участников мероприятий, направленных на профориентацию молодёжи;
16. Количество проектов, принимавших участие в грантовых конкурсах;
17.  Уровень вовлеченности аудитории в социальных сетях МБУ «ОМЦ»;
18. Количество мероприятий, направленных на вовлечение молодёжи в процесс принятия решений на местном уровне;
19. Количество участников мероприятий, направленных на вовлечение молодёжи в процесс принятия решений на местном уровне;
20. Количество наставников, реализующих проект «Наставники»;
21. Количество мероприятий, направленных на профилактику зависимостей среди молодёжи;
22. Количество участников мероприятий, направленных на профилактику зависимостей среди молодёжи;
23. Количество мероприятий, направленных на профилактику экстремизма в молодёжной среде;
24. Количество участников мероприятий, направленных на профилактику экстремизма в молодёжной среде
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	Объемы и источники финансирования муниципальной программы по годам ее реализации 


	Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 123 504,0 тыс. руб., 

в том числе:

- по годам: 

2025 год – 18 645,0 тыс. руб.;

2026 год – 19 360,0 тыс. руб.;

2027 год – 20 134,0 тыс. руб.;

2028 год – 20 940,0 тыс. руб.;

2029 год – 21 778,0 тыс. руб.;

2030 год – 22 647,0 тыс. руб.;

- из средств местного бюджета – 

123 504,0 тыс. руб.:

в том числе:

- по годам: 

2025 год – 18 645,0 тыс. руб.;

2026 год – 19 360,0 тыс. руб.;

2027 год – 20 134,0 тыс. руб.;

2028 год – 20 940,0 тыс. руб.;

2029 год – 21 778,0 тыс. руб.;

2030 год – 22 647,0 тыс. руб.



Раздел I. Общая характеристика сферы реализации 
муниципальной программы
Молодежная политика является одним из приоритетных направлений государственной политики Российской Федерации, которое глубоко интегрировано в процессы развития правового государства, в функционирование институтов гражданского общества.
Эффективная реализация молодёжной политики - один из важнейших факторов развития страны, роста благосостояния ее граждан и совершенствования общественных отношений.
Согласно Стратегии реализации молодёжной политики в Российской Федерации на период до 2030 года (далее - стратегия), на 1 января 2023 г. в Российской Федерации проживало около 37,9 млн. человек (без учета жителей Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области) в возрасте от 14 до 35 лет включительно (25,9 процента общей численности населения Российской Федерации). Ожидается, что к 2030 году численность молодежи в возрасте от 14 до 24 лет увеличится примерно на 2,7 млн. человек, а численность молодежи в возрасте от 25 до 35 лет снизится примерно на 3,7 млн. человек. Тем самым увеличится нагрузка на образовательные организации с одной стороны, а с другой - снизится кадровый потенциал страны.

К целевой социальной группе "молодежь" относится население города в возрасте от 14 до 35 лет, при этом по общности интересов условно выделяются следующие возрастные подгруппы: 

В возрасте 14 - 17 лет происходит выбор молодыми гражданами будущей профессии, определение образовательной стратегии, формируются ценности личности и гражданина, привычки к ведению активного образа жизни. Важным моментом в воспитании молодого гражданина 14 - 17 лет является формирование устойчивой системы убеждений, которая закладывается в более раннем возрасте и которая определяет его нравственное и социальное поведение. 

Возраст 18 - 24 года является решающим для социализации молодого гражданина. Основное содержание такого этапа заключается в готовности к активной социальной деятельности, получению профессионального образования и подготовке к началу трудовой деятельности. На этом этапе закрепляются навыки просоциального поведения, гражданского участия, саморазвития, ведения активного образа жизни, которые сохраняются на протяжении всей жизни человека и которые определяют его жизненный уровень, адаптивность к изменениям, продуктивность как члена общества. 

Возраст 25 - 35 лет — это период активной трудовой деятельности, профессиональной самореализации, углубления профессиональных знаний и навыков. Завершается отделение молодого гражданина от родителей, создается собственная семья, рождаются дети. У молодого гражданина наступает период, когда он становится главным двигателем повышения социально-экономической конкурентоспособности страны.
По численности молодёжь в возрасте от 14 до 35 лет в 2024 году в городе Обнинске составляет 26,4% от общей численности городского населения, из которых наибольшую долю занимают молодые специалисты и работающая молодежь – 55%, студенческая и школьная молодежь составляют 30% и 15% соответственно.

Молодежная политика носит как интегрированный, так и дифференцированный характер. Она адресована всем жителям города Обнинска в возрасте от 14 до 35 лет включительно и обусловлена обширным перечнем социальных и личных задач, которые молодой гражданин решает на каждом этапе своего становления в профессиональной сфере и формирования личностной и гражданской позиции. Вместе с тем молодежная политика учитывает специфические потребности каждого возрастного периода молодого гражданина.
Согласно стратегии, национальные интересы России требуют мощного, экономически развитого государства, население которого будет сохранять и укреплять традиционные ценности. Это позволит ответить на современные вызовы, которые стоят перед Россией как суверенным государством.
Программа «Молодёжь города Обнинска» (далее - программа) предполагает формирование и интеграцию обоснованных мер и планов достижения намеченных целей для каждой возрастной группы молодежи при условии сохранения их преемственности и непрерывности. Программа учитывает потребности различных социально-демографических групп молодежи, а именно обучающихся, молодых ученых и специалистов, в том числе творческих специальностей креативных индустрий, молодых государственных и муниципальных служащих, молодых предпринимателей, молодых граждан с ограниченными возможностями здоровья и молодых инвалидов, молодых родителей и других. 
В то же время система ценностей молодежи отражает ценностные сдвиги от коллективизма к индивидуализму и от государственничества к космополитизму за последние 30 лет. Развитие ценностей, способствующих укреплению солидарности общества, - важная задача, стоящая перед государством в сфере молодежной политики. 
Характеризуя проблематику, которая определяет основные направления активности молодежи, следует выделить две группы проблем: личностные, которые ставят перед собой сами молодые люди (самопознание, идентификация себя в обществе, саморазвитие, профессиональное самоопределение), и проблемы социализации молодежи в обществе (необходимость освоения социальных ролей, достижения определенного социального статуса, формирование гражданских качеств).

Необходимо обеспечивать молодежь определенными ресурсами (временными, экономическими, информационными, образовательными и т.п.) по решению указанных проблем. Тем самым обеспечивается жизнеспособность молодых поколений, их самосохранение, развитие как целостного социально-исторического субъекта.

Одним из принципов реализации молодежной политики на современном этапе является широкая поддержка инициативы молодых граждан, направленная на создание условий для воспитания деятельной, патриотически настроенной, ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей. Это делает детей и молодежь соавторами молодежной политики, переводит их из роли объекта в роль активного субъекта созидательной деятельности в интересах сверстников и общества в целом. 
Ценностный портрет молодого гражданина во многом также формируется вокруг темы получения будущей профессии, выражения себя как созидателя, стремящегося к развитию, благоустройству страны, преображению будущего. В связи с этим формирование понимания значимости труда, его созидательной ценности также является осью построения взаимоотношений государства с молодежью.
Учитывая развитие системы высшего и средне-специального образования в городе Обнинске, которая насчитывает порядка 6 учебных заведений средне-специального образования, 2 организации высшего образования, включая ИАТЭ НИЯУ МИФИ, а также организации, предоставляющие услуги по повышению квалификации сотрудников, такие как АНО ДПО «Техническая Академия «Росатом». В связи с этим, город Обнинск является центром притяжения молодежи разных возрастов. На конец 2024 года в ИАТЭ НИЯУ МИФИ насчитывалось около 3300 студентов, среди которых 1800 иногородних студентов, а также 1500 иностранцев. 

Помимо образования одним из важных ценностных ориентиров для современной молодежи выступает реализация собственного потенциала в различных отраслях и сферах деятельности: научной, творческой, проектной, общественной, а также направленность на развитие коллективистских ценностей, участие в волонтерской деятельности, членство в общественных организациях, здоровая коммуникация.
Социально-экономические преобразования, происходящие в стране, привели к изменениям в профессиональном самоопределении молодых граждан. Творческие (креативные) индустрии, научная деятельность, предпринимательство, участие в муниципальном и государственном управлении привлекают все больше молодежи, поэтому проекты и мероприятия программы нацелены на поддержку и развитие молодых людей в городе, отвечая их запросам и потребностям.
Молодежь является основной социальной базой развития предпринимательства. Количество индивидуальных предпринимателей и самозанятых в возрастной категории до 35 лет постоянно растет. Отделом по делам молодёжи Администрации города Обнинска реализуются мероприятия и проекты по развитию молодежного предпринимательства, направленные на повышение спроса на меры государственной поддержки со стороны молодых предпринимателей в возрасте от 14 до 35 лет включительно, а также формирование и развитие устойчивого молодежного предпринимательского сообщества в городе Обнинске.
В городе активно действуют молодежные организации и объединения («Движение Первых», «Российский Союз Молодежи», «Волонтеры медики», «Юнармия», «Волонтеры Победы», «Всероссийский студенческий корпус спасателей» и многие другие), деятельность которых направлена на военно-патриотическое, духовно-нравственное, историко-патриотическое, спортивно-патриотическое, организационно-методическое воспитание молодёжи. Мероприятия программы направлены на поддержку в реализации проектов и мероприятий общественных объединений, действующих в городе Обнинске. Членство в общественных объединениях является индивидуальным треком личностного развития молодого человека, а также платформой для профориентации и формированию кадрового потенциала города Обнинска.
Большую долю в развитии молодежной политики в городе Обнинске занимает добровольческое движение. Общественные организации волонтерской направленности ведут свою работу с молодежью разных возрастов. Реализация программы включает в себя создание единого центра добровольчества для волонтеров города Обнинска – Добро.центра, который позволит объединить и расширить базу волонтеров различных общественных организаций города, путем развития общегородского волонтерского объединения «Добрый Обнинск».
Особое внимание в программе уделяется организации форумных компаний в муниципалитете по различным направлениям реализации молодёжной политики, а также поддержание интереса и организации участия в форумных компаниях Федерального агентства по делам молодежи, которые представляют собой более 25 тематических площадок по всей стране.
При реализации программы молодёжной политики в городе Обнинске используются понятия в значениях, установленных статьей 2 Федерального закона «О молодежной политике в Российской Федерации", и следующие понятия:  
· «духовно-нравственное воспитание молодежи» - совокупность скоординированных мер, осуществляемых органами публичной власти при участии институтов гражданского общества для противодействия социокультурным угрозам в части, касающейся защиты традиционных ценностей в молодежной среде; 

· «молодежное самоуправление» - организация участия молодых граждан и их объединений в подготовке, принятии и выполнении решений, касающихся обеспечения жизнедеятельности молодежи, защиты прав, свобод и законных интересов молодых граждан, реализации их проектов и инициатив, в том числе в организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

· «молодежное участие» - вовлеченность молодых граждан в общественную (политическую, экономическую, социальную, культурную) жизнь российского общества и государства, включая возможность участия в выработке решений и осуществлении действий по реализации прав, свобод и законных интересов молодежи; 

· «органы молодежного самоуправления» - постоянно действующие коллегиальные консультативно-совещательные органы, состоящие из молодых граждан и созданные путем выборов и (или) на конкурсной основе для осуществления молодежного самоуправления на территории Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования либо в какой-либо государственной, муниципальной или иных организациях, осуществляющих в соответствии с федеральными законами отдельные публичные полномочия, в целях реализации молодежной политики; 

· «патриотическое воспитание молодежи» - систематическая и целенаправленная деятельность органов публичной власти, общественных объединений, иных институтов гражданского общества по формированию у молодых граждан высокого патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины; 

· «работа с молодежью» - профессиональная деятельность, направленная на решение комплексных и иных задач по реализации молодежной политики на уровне Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования, государственной, муниципальной и иной организации; 

· «талантливая (одаренная) молодежь» - лица в возрасте от 14 до 35 лет включительно, отличающиеся особыми способностями и достижениями в сферах образования, науки, техники, культуры, спорта и других, обладающие высоким творческим, интеллектуальным и культурным потенциалом, который может быть использован для повышения уровня развития общества и государства.
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Характеристика
муниципальной программы муниципального образования «Город Обнинск»
 «Молодежная политика»
	
	Единица измерения
	Весовое значение
	Годы реализации Программы
	Целевое (суммарное) значение 

	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	значение
	год достижения

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Программа, всего 
в т.ч.,

бюджет муниципального образования
	тыс.руб.
	
	18 645,0
	19 360,0
	20 134,0
	20 940,0
	21 778,0
	22 647,0
	123 504,0
	2030

	Цель Программы 

Создание к 2030 году условий и благоприятной среды для жизни, самореализации и развития потенциала молодежи города Обнинска, формирование активной гражданской позиции, укрепление связей между различными молодежными сообществами

бюджет муниципального образования
	тыс.руб.
	
	18 645,0
	19 360,0
	20 134,0
	20 940,0
	21 778,0
	22 647,0
	123 504,0
	2030

	Показатель Цели Программы
Доля молодёжи от общего числа молодёжи города Обнинска, вовлеченная в деятельность МБУ «ОМЦ», молодёжных советов и городских общественных организаций.

	%
	1
	35
	40
	45
	50
	55
	60
	60
	2030

	ПРОЦЕССНАЯ ЧАСТЬ, всего
в т.ч.,

бюджет муниципального образования
	тыс.руб.
	
	18 645,0
	19 360,0
	20 134,0
	20 940,0
	21 778,0
	22 647,0
	123 504,0
	2030

	Направление 1

(Комплекс процессных мероприятий 1) 

Патриотическое воспитание молодёжи, популяризация и пропаганда ценностей семьи, укрепление семейных традиций и межпоколенческих связей.
	тыс.руб.
	
	250,0
	259,6
	201,3
	280,8
	292,0
	303,7
	1 587,4
	2030

	Направление 2

(Комплекс процессных мероприятий 2) 

Самореализация молодёжи в творческой, спортивной, научной, волонтерской среде
	тыс.руб.
	
	500,0
	519,2
	539,9
	561,5
	584,0
	607,3
	3 312,0
	2030

	Направление 3

(Комплекс процессных мероприятий 3) 

Поддержка профессиональной ориентации и обучения молодежи
	тыс.руб.
	
	200,0
	207,7
	216,0
	224,6
	233,6
	242,9
	1 324,8
	2030

	Направление 4

(Комплекс процессных мероприятий 4) 

Создание условий для повышения комфортности жизни молодёжи
	тыс.руб.
	
	80,0
	83,1
	86,4
	89,8
	93,4
	97,2
	529,9
	2030

	Направление 5

(Комплекс процессных мероприятий 5) 

Реализация проектов, направленных на профилактику деструктивного поведения, а также формирование культуры здорового образа жизни
	тыс.руб.
	
	220,0
	228,4
	237,6
	247,1
	257,0
	267,2
	1 457,3
	2030

	Обеспечивающее направление 

«Выполнение полномочий органов местного самоуправления города Обнинска в сфере молодежной политики»
	
	
	17 395,0
	18 062,1
	18 784,2
	19 536,1
	20 318,0
	21 128,7
	115 224
	2030
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к муниципальной программе 
муниципального образования 
«Город Обнинск» «Молодежная политика»
Детализированный перечень
мероприятий муниципальной программы 
муниципального образования «Город Обнинск» «Молодежная политика» 
на 2025 год
	
	Единица измерения
	Весовое значение
	Целевое значение
	Объем финансирования Программы по уровням бюджета

	
	
	
	
	всего,

в т.ч.
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	бюджет муниципального образования

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Программа, всего
	тыс.руб.
	
	
	18 645,0
	0,0
	0,0
	18 645,0

	Цель Программы 

Создание к 2030 году условий и благоприятной среды для жизни, самореализации и развития потенциала молодежи города Обнинска, формирование активной гражданской позиции, укрепление связей между различными молодежными сообществами
	тыс.руб.
	
	
	18 645,0
	0,0
	0,0
	18 645,0

	Показатель Цели Программы 

Доля молодёжи от общего числа молодёжи города Обнинска, вовлеченная в деятельность МБУ «ОМЦ», молодёжных советов и городских общественных организаций.
	%
	1
	35
	
	
	
	

	КОМПЛЕКСЫ ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

	Направление 1 

Патриотическое воспитание молодёжи, популяризация и пропаганда ценностей семьи, укрепление семейных традиций и межпоколенческих связей
	тыс.руб.
	
	
	250,0
	0,0
	0,0
	250,0

	Показатель 1 Направления 1 

Количество мероприятий, направленных на патриотическое воспитание молодёжи и сохранение исторической памяти 
	Ед. 
	0,2
	7
	
	
	
	

	Показатель 2 Направления 1
Количество участников мероприятий, направленных на патриотическое воспитание молодёжи и сохранение исторической памяти
	чел.
	0,25
	2200
	
	
	
	

	Из них регулярных участников (вовлеченных 2 и более раз):
	чел.
	
	330
	
	
	
	

	Показатель 3 
Направления 1
Количество мероприятий, направленных на поддержку семейных ценностей и работу с молодыми семьями
	ед.
	0,2
	4
	
	
	
	

	Показатель 4 
Направления 1
Количество участников мероприятий, направленных на поддержку семейных ценностей и работу с молодыми семьями
	чел.
	0,25
	1000
	
	
	
	

	Из них регулярных участников (вовлеченных 2 и более раз):
	чел.
	
	150
	
	
	
	

	Показатель 5 
Направления 1
Количество молодых семей, вовлеченных в деятельность МБУ «ОМЦ», молодёжных советов и городских общественных организаций
	ед.
	0,1
	20
	
	
	
	

	Мероприятие 1 Направления 1 

Проведение мероприятий, направленных на патриотическое воспитание молодёжи и сохранение исторической памяти
	тыс.руб.
	
	
	150,0
	0,0
	0,0
	150,0

	Мероприятие 2 Направления 1 

Реализация проектов, направленных на поддержку семейных ценностей и работу с молодыми семьями
	тыс.руб.
	
	
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0

	Направление 2

Самореализация молодёжи в творческой, спортивной, научной, волонтерской среде
	тыс.руб.
	
	
	500,0
	0,0
	0,0
	500,0

	Показатель 1 
Направления 2 

Количество мероприятий, направленных на формирование культуры здорового и активного образа жизни в молодёжной среде


	ед.
	0,1
	4
	
	
	
	

	Показатель 2 
Направления 2

Количество участников мероприятий, направленных на формирование культуры здорового и активного образа жизни в молодёжной среде, туристических слётов
	чел.
	0,2
	1500
	
	
	
	

	Из них регулярных участников (вовлеченных 2 и более раз):
	чел.
	
	225
	
	
	
	

	Показатель 3 
Направления 2 

Количество мероприятий, направленных на творческую и научную самореализацию молодёжи
	ед.
	0,1
	10
	
	
	
	

	Показатель 4 
Направления 2

Количество участников мероприятий, направленных на творческую и научную самореализацию молодёжи
	чел.
	0,25
	2500
	
	
	
	

	Из них регулярных участников (вовлеченных 2 и более раз):
	чел.
	
	375
	
	
	
	

	Показатель 5 
Направления 2

Количество проектов общественных организаций города Обнинска, получивших поддержку 


	ед.
	0,1
	10
	
	
	
	

	Показатель 6 
Направления 2

Количество волонтеров, зарегистрированных на сайте добро.ру
	чел.
	0,25
	2000
	
	
	
	

	Мероприятие 1 Направления 2

Проведение мероприятий по формированию культуры здорового и активного образа жизни в молодёжной среде
	тыс.руб.
	
	
	350,0
	0,0
	0,0
	350,0

	Мероприятие 2 Направления 2

Создание условий для творческой, научной реализации молодёжи: проведение выставок, концертов, форумов, конференций и мероприятий
	тыс.руб.
	
	
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0

	Мероприятие 3 Направления 2 

Развитие добровольческого движения. Поддержка проектов общественных организаций города
	тыс.руб.
	
	
	50,0
	0,0
	0,0
	50,0

	Направление 3

Поддержка профессиональной ориентации и обучения молодежи

	тыс.руб.
	
	
	200,0
	0,0
	0,0
	200,0

	Показатель 1 
Направления 3

Доля студентов СПО и ВУЗов, принимающих участие в мероприятиях и проектах МБУ «ОМЦ», молодёжных советов


	%
	0,25
	25
	
	
	
	

	Показатель 2 
Направления 3

Количество проектов предложенных и реализованных Советом молодых ученых и специалистов города Обнинска и клубом молодых ученых
	Ед.
	0,2
	5
	
	
	
	

	Показатель 3 Направления 3
Количество мероприятий, направленных на профориентацию молодёжи
	Ед. 
	0,2
	5
	
	
	
	

	Показатель 4 Направления 3

Количество участников мероприятий, направленных на профориентацию молодёжи


	чел.
	0,25
	500
	
	
	
	

	Из них регулярных участников (вовлеченных 2 и более раз):
	чел.
	
	75
	
	
	
	

	Показатель 5 Направления 3

Количество проектов, принимавших участие в грантовых конкурсах
	ед. 
	0,1
	15
	
	
	
	

	Мероприятие 1 Направления 3

Профориентация молодёжи: проведение образовательных спикер-сетов, форумов, мастер-классов и других мероприятий.
	тыс.руб.
	
	
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0

	Мероприятие 2 Направления 3 

Поддержка инициатив молодёжи в подаче заявок на грантовые конкурсы 


	тыс.руб.
	
	
	0
	0,0
	0,0
	0

	Мероприятие 3 Направления 3 

Реализация мероприятий Клуба молодых ученых
	тыс.руб.
	
	
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0

	Направление 4

Создание условий для повышения комфортности жизни молодёжи
	тыс.руб.
	
	
	80,0
	0,0
	0,0
	80,0

	Показатель 1 

Направления 4

Уровень вовлеченности аудитории в социальных сетях МБУ «ОМЦ»
	%
	0,5
	10
	
	
	
	

	Показатель 2 Направления 4

Количество мероприятий, направленных на вовлечение молодёжи в процесс принятия решений на местном уровне
	ед.
	0,25
	4
	
	
	
	

	Показатель 3 Направления 4

Количество участников мероприятий, направленных на вовлечение молодёжи в процесс принятия решений на местном уровне
	чел. 
	0,25
	300
	
	
	
	

	Из них регулярных участников (вовлеченных 2 и более раз):
	чел.
	
	45
	
	
	
	

	Мероприятие 1 Направления 4

Обеспечение доступности информации о возможностях для развития и самореализации молодежи

	тыс.руб.
	
	
	40,0
	0,0
	0,0
	40,0

	Мероприятие 2 Направления 4

Создание платформ для диалога между молодежью и властью. Вовлечение молодежи в процессы принятия решений на местном уровне
	тыс.руб.
	
	
	40,0
	0,0
	0,0
	40,0

	Направление 5

Реализация проектов, направленных на профилактику деструктивного поведения, а также формирование культуры здорового образа жизни
	тыс.руб.
	
	
	220,0
	0,0
	0,0
	220,0

	Показатель 1 Направления 5

Количество наставников, реализующих проект «Наставники»
	чел.
	0,1
	10
	
	
	
	

	Показатель 2 Направления 5
Количество мероприятий, направленных на профилактику зависимостей среди молодёжи
	ед.
	0,25
	4
	
	
	
	

	Показатель 3 Направления 5

Количество участников мероприятий, направленных на профилактику зависимостей среди молодёжи
	чел.
	0,2
	2000
	
	
	
	

	Из них регулярных участников (вовлеченных 2 и более раз):
	чел.
	
	300
	
	
	
	

	Показатель 4 
Направления 5

Количество мероприятий, направленных на профилактику экстремизма в молодёжной среде
	ед.
	0,25
	4
	
	
	
	

	Показатель 5 
Направления 5

Количество участников мероприятий, направленных на профилактику экстремизма в молодёжной среде
	чел.
	0,2
	2000
	
	
	
	

	Из них регулярных участников (вовлеченных 2 и более раз):
	чел.
	
	300
	
	
	
	

	Мероприятие 1 Направления 5 
Реализация проекта «Наставники» 
	тыс.руб.
	
	
	20,0
	0,0
	0,0
	20,0

	Мероприятие 2 Направления 5 

Проведение мероприятий, направленных на профилактику зависимостей среди молодёжи
	тыс.руб.
	
	
	150,0
	0,0
	0,0
	150,0

	Мероприятие 3 Направления 5 

Проведение мероприятий, направленных на профилактику экстремизма в молодёжной среде
	Тыс.руб.
	
	
	50,0
	0,0
	0,0
	50,0

	Обеспечивающее направление 

«Выполнение полномочий органов местного самоуправления города Обнинска в сфере молодежной политики»
	Тыс.руб.
	
	
	17 395,0
	0,0
	0,0
	17 395,0


Приложение № 3 
к муниципальной программе 
муниципального образования 
«Город Обнинск» «Молодежная политика»
Характеристика
показателей эффективности реализации муниципальной
программы муниципального образования «Город Обнинск»
«Молодёжная политика»
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Метод расчета

(накопительный итог или дискретный показатель)
	Формула (методика) расчета показателя
	Источник получения информации для расчета значения показателя
	Характеристика планируемой динамики показателя (возрастание или убывание)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Показатель Цели Программы 

Доля молодёжи от общего числа молодёжи города Обнинска, вовлеченная в деятельность МБУ «ОМЦ», молодёжных советов и городских общественных организаций. 
	%
	Дискретный показатель
	Определяется как отношение количества человек в возрасте от 14 до 35 лет, принимающих участие в мероприятиях и проектах МБУ «ОМЦ», молодёжных советов и городски общественных организаций, к количеству молодёжи, проживающей на территории города Обнинска.
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	2
	Показатель 1 Направления 1 

Количество мероприятий, направленных на патриотическое воспитание молодёжи и сохранение исторической памяти 
	ед. 
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество мероприятий по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи 
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	3
	Показатель 2 Направления 1
Количество участников мероприятий, направленных на патриотическое воспитание молодёжи и сохранение исторической памяти
	чел.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество человек, принявших участие в мероприятиях по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	
	Из них регулярных участников (вовлеченных 2 и более раз):
	чел.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество человек, принявших в участие в мероприятиях по определенному направлению 2 и более раз
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	5
	Показатель 3 Направления 1
Количество мероприятий, направленных на поддержку семейных ценностей и работу с молодыми семьями
	ед.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество мероприятий по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи 
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	6
	Показатель 4 Направления 1
Количество участников мероприятий, направленных на поддержку семейных ценностей и работу с молодыми семьями
	чел.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество человек, принявших участие в мероприятиях по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	7
	Показатель 5 Направления 1

Количество молодых семей, вовлеченных в деятельность МБУ «ОМЦ», молодёжных советов и городских общественных организаций.
	Ед.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество молодых семей, принявших участие в мероприятиях по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	8
	Показатель 1 Направления 2
Количество мероприятий, направленных на формирование культуры здорового и активного образа жизни в молодёжной среде
	Ед.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество мероприятий по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи 
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	9
	Показатель 2 Направления 2

Количество участников мероприятий, направленных на формирование культуры здорового и активного образа жизни в молодёжной среде
	Чел.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество человек принявших участие в мероприятиях по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	10
	Показатель 3 Направления 2

Количество мероприятий, направленных на творческую и научную самореализацию молодёжи
	ед.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество мероприятий по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи 
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	11
	Показатель 4 Направления 2

Количество участников мероприятий, направленных на творческую и научную самореализацию молодёжи
	Чел.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество человек принявших участие в мероприятиях по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	12
	Показатель 5 

Направления 2
Количество проектов, получивших поддержку
	Ед.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество проектов, организованных и проведенных на территории города Обнинска общественными объединениями, городскими молодёжными советами, а также инициативной молодёжью, не состоящей в организациях.
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	13
	Показатель 6 Направления 2
Количество волонтеров, зарегистрированных на сайте добро.ру в возрасте от 14 до 35 лет
	чел.
	Накопительный итог
	Определяется как фактическое количество зарегистрированных аккаунтов на платформе добро.ру
	https://dobro.ru/
МБУ «ОМЦ»- Добро.центр

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	14
	Показатель 1 Направления 3

Доля студентов СПО и ВУЗов, принимающих участие в мероприятиях и проектах МБУ «ОМЦ», молодёжных советов
	%
	Дискретный показатель
	Определяется как отношение количества студентов СПО и ВУЗов города Обнинска, принимающих участие в мероприятиях и проектах МБУ «ОМЦ», молодёжных советов, к общему количеству студентов СПО и ВУЗов города Обнинска.
	Социальные сети МБУ «ОМЦ»
	рост

	15
	Показатель 2 Направления 3

Количество проектов предложенных и реализованных Советом молодых ученых и специалистов города Обнинска и клубом молодых ученых
	ед. 
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество проектов реализованных Советом молодых ученых и специалистов города Обнинска и клубом молодых ученых
	МБУ «ОМЦ»

Молодёжные советы 
	рост

	16
	Показатель 3 Направления 3

Количество мероприятий, направленных на профориентацию молодёжи.
	ед. 
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество мероприятий по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи 
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	17
	Показатель 4 Направления 3

Количество участников мероприятий, направленных на профориентацию молодёжи
	Чел.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество человек принявших участие в мероприятиях по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	18
	Показатель 5 Направления 3

Количество проектов, принимавших участие в грантовых конкурсах
	Ед.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество проектов, принимавших участие в грантовых конкурсах
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	19
	Показатель 1 Направления 4

Уровень вовлеченности аудитории в социальных сетях МБУ «ОМЦ»


	%
	Нарастающим итогом
	Определяется как разница между отношением количества реакций на публикации (лайки, репосты, комментарии, реакции телеграмм) к общему количеству подписчиков в % на конец периода и на начало анализируемого периода. (Является суммарным показателем всех социальных сетей МБУ «ОМЦ»).
	МБУ «ОМЦ» 
	рост

	20
	Показатель 2 Направления 4

Количество мероприятий, направленных на вовлечение молодёжи в процесс принятия решений на местном уровне.
	ед.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество мероприятий по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи 
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	21
	Показатель 3 Направления 4

Количество участников мероприятий, направленных на вовлечение молодёжи в процесс принятия решений на местном уровне.
	чел. 
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество человек принявших участие в мероприятиях по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	22
	Показатель 1 Направления 5
Количество наставников, реализующих проект «Наставники»
	чел.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество человек, задействованных в качестве наставников в проекте «Наставники»
	МБУ «ОМЦ»
	рост

	23
	Показатель 2 Направления 5 
Количество мероприятий, направленных на популяризацию здорового образа жизни среди молодежи и профилактику зависимостей среди молодёжи
	ед.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество мероприятий по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи 
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	24
	Показатель 3 Направления 5

Количество участников мероприятий, направленных на профилактику зависимостей среди молодёжи
	Чел.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество человек принявших участие в мероприятиях по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	25
	Показатель 4 
Направления 5

Количество мероприятий, направленных на профилактику экстремизма в молодёжной среде
	ед.
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество мероприятий по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи 
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост

	26
	Показатель 5 
Направления 5

Количество участников мероприятий, направленных на профилактику экстремизма в молодёжной среде
	чел. 
	Дискретный показатель
	Определяется как фактическое количество человек принявших участие в мероприятиях по определенному направлению, организованных и проведенных МБУ «ОМЦ», совместно с отделом по делам молодёжи
	МБУ «ОМЦ»

Общественные организации города Обнинска

Молодёжные советы
	рост



